Основні функції: 
Заходи щодо забезпечення економічної безпеки бізнесу:
· комплексний аудит безпеки суб’єкта підприємницької діяльності;

· вироблення та встановлення норм корпоративних вимог та режиму комерційної таємниці, нагляд за їх виконанням працівниками та посадовими особами підприємства;
· перевірка ділової репутації контрагентів, потенційних партнерів, інвесторів;

· представлення інтересів перед боржниками – юридичними особами, сприяння по стягненню заборгованостей, встановлення місцезнаходження майна боржника;
· проведення службових розслідувань та перевірок;

· експертиза юридичних документів, оцінка ризиків при підписанні договорів та вчинення правочинів;

· проведення «контрольних закупок»;

· заходи направлені на встановлення фактичних замовників готової продукції та виключення із ланцюжка посередників;
· з метою попередження вилучення документації щодо фінансово-господарської діяльності підприємства контролюючими та правоохоронними органами, отримання її на зберігання адвокатом відповідно до укладеного договору про надання юридичної допомоги. 
Заходи щодо попередження витоку інформації, що становить комерційну таємницю:

· відпрацювання чіткої лінії поведінки працівників в спілкуванні з сторонніми особами, порядку дій при прибутті представників влади, загальної організації робочих місць, розташування офісної техніки, тощо;
· обмеження документообігу, інформації, яка містить комерційну таємницю, поза офісом та в неробочий час;

· вдосконалення системи мотивації персоналу, підтримання конкурентної системи оплати праці та бонусних нарахувань, в комплексі з чітко визначеними та практично ефективними стягненнями;

· підтримання трудової дисципліни, субординації, вироблення корпоративної ідеології та внутрішніх морально-етичних нормативів і правил;

· організація і підтримання ефективної системи комп’ютерної безпеки, моніторинг вхідних та вихідних електронних відправлень з корпоративних чи інтернет-ресурсів працівників;

· періодична перевірка офісних приміщень на предмет незаконного зняття інформації, наявності технічних засобів незаконного зняття інформації;

· періодичний нагляд за діяльністю окремих працівників, моніторинг з’єднань абонента мобільної мережі, аналіз звітів працівника в комплексі з результатами нагляду за ним;
· заходи по контрспостереженню при проведенні важливих зустрічей, переговорів поза офісом та на чужій території.

Вторинні послуги:

· проведення незалежних розслідувань будь-якої складності;

· проведення перевірок з метою встановлення фактів подружньої невірності;

· перевірка біографічних даних, а також інших відомостей, які характеризують особистість;

· перевірка біографічних даних та ділової репутації кандидатів на отримання керівних посад, а також посад пов’язаних із фінансовим сектором;

· надання допомоги батькам: встановлення кола спілкування та інтересів дітей, сприяння батькам в профілактиці негативних нахилів дитини і попередження наслідків;
· перевірка домашнього персоналу (при прийнятті на роботу, під час виконання обов’язків);

· розшук осіб (пропавши безвісті, боржників, шахраїв, бувших однокласників, людей, з якими втрачено контакт);

· розшук майна фізичних та юридичних осіб;

· допомога при взаємодії із правоохоронними органами;

· виявлення фактів незаконного збору інформації про осіб (візуальне спостереження, скритий відео та аудіо контроль, проведення заходів по контр спостереженню).

Юридична допомога:

· усні та письмові юридичні консультації;

· складання претензій, позовних заяв, інших процесуальних документів;

· представництво інтересів фізичних та юридичних осіб перед партнерами, клієнтами, контрагентами, державними контролюючими та правоохоронними органами, в суді;

· досудове та судове врегулювання спорів, сприяння в отриманні компенсацій;

· правова експертиза договорів та документації.
в сімейному праві: 

· складання шлюбного договору, визнання шлюбного договоруу недійсним, внесення змін до шлюбного договору;

· визнання факту спільного проживання чоловіка та жінки однією сім`єю без укладання шлюбу;

· визнання батьківства, оспорювання батьківства;

· розірвання шлюбу, супровід процесу;

· розподіл майна;

· визначення режиму проживання та спілкування з дітьми після розірвання шлюбу;

· стягнення аліментів на утримання неповнолітньої дитини;

· стягнення аліментів на утримання повнолітньої дитини на період навчання;

· стягнення аліментів на утримання чоловіка, дружини;

· спадкування по закону;

· спадкування за заповітом;

· інші проблемні аспекти в сфері сімейного права.

в цивільно-правових відносинах:

· визначення договору дійсним\недійсним,розірвання договору;

· складання цивільно-правових договорів, визначення індивідуальних умов договору;

· визначення суттєвих умов договору, обов’язковість яких встановлена законодавчими нормами чи вимогою однієї із сторін;

· роз’яснення сторонам прав та обов’язків, наслідків підписання вказаного договору;
· визначення форми договору, повноважень представників сторін – учасників правовідносин;
· захист честі,гідності та ділової репутації.
при здійсненні супроводу діяльності СПД:

· комплексні юридичні консультації;

· правовий аналіз цивільно-правових договорів;

· складання шаблонів цивільно-правових договорів для використання в підприємницькій діяльності, які відповідають вимогам діючого податкового законодавства;

· робота з боржниками – комплекс оперативних і юридичних заходів, направлених на стягнення заборгованості;

· представництво інтересів в суді, перед іншими підприємствами, установами та організаціями;

· інформаційно-консультаційний супровід перевірок контролюючими органами;

· захист інших законних прав та інтересів суб’єктів підприємницької діяльності.
Комплексне ведення кримінальних справ

· Участь адвоката в слідчих діях;
· Ознайомлення з матеріалами справи;
· Ведення справ в апеляційній та касаційній інстанціях;
· Представництво і захист інтересів в державних та недержавних органах та установах.
Адміністративні справи

· оскарження податкових повідомлень-рішень;

· Оскарження вимог Пенсійного фонду України;

· Справи щодо порушення правил дорожнього руху.

Усі види послуг у сфері трудового права:

· Поновлення на роботі;

· Стягнення заробітної плати.
· Та інше.
